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de documento complementar contendo quinze folhas).
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INSTITUICAO DE FUNDAGAO
No dia de catorze de Margo dois mil e sete, no Cartorio Notarial sito em

Miranda do Corvo, perante mim, Rui Jorge da Fonseca Lopes, Notario,

compareceram como outorgantes:
a) JAIME ADALBERTO SIMOES RAMOS, casado, natural da

freguesia e concelho de Miranda do Corvo, onde reside na Rua da

-

et ®) JOSE REIS DOS fSANTOS PALRINHAS, casado, natural da

freguesia de Coimbra (Sé Nova), concelho de Coimbra, residente na

Praga da Liberdade, n.° 1, em Miranda do Corvo.

~-a= C) MARIA DE FATIMA SIMOES RAMOS DO VALE FERREIRA,

casada, -atural da freguesia e concelho de Miranda do Corvo, onde

reside na Rua da Coutada.
------ d) AIRES DA SILVA CAETANO, casado, natural da freguesia e

concelho de Miranda do Corvo, onde reside na Rua de Santa Catarina.
- &) ALVARO JOSE RODRIGUES CARDOSO, casado, natural da
freguesia e concelho de Miranda do Corvo, residente na Rua D.

Francisco de Almeida, Urbanizagéo da Quinta da Fonte, lote 19, 1.° dto.

mn—

em Coimbra.
--—-- f) CARLOS JORGE RODRIGUES DO VALE FERREIRA, casado,

natural da freguesia de Coimbra (Sé Nova), concelho de Coimbra,

e

residente na Rua da Coutada, em Miranda do Corvo.
- g) CARLOS MANUEL FERRER TORRES DAS NEVES, casado,

natural da freguesia e concelho de Miranda do Corvo, residente nesta

vila na Rua da Casa do Gaiato.



---- h) MARIA ISABEL FERNANDES RODRIGUES, casada, natural

da dita freguesia de Coimbra (Sé Nova), residente na Rua de Santa

~ Catarina, em Miranda do Corvo. _
—————— i) QUIRINO DIAS SAO MIGUEL, casado, natural da freguesia e
concelho de Miranda do Corvo, onde reside na Rua Jogo Pautd Il wmmmmm
~5~-;-j) RUI ADAL:BERTO PEREIRA RAMOS, solteiro, maior, natural da

freguesia e concelhd de Miranda do Corvo, onde reside na Rua da

/
r

Coutada.

------ Verifiquei a identidade dos outorgantes por conhecimento pessoal.

-

- E por eles foi dito:

—————— Que s3o instituidores de uma fundagdo de solidariedade social
que soi%,,a denominégéo de “FUNDACAO ADFP - ASSISTENCIA,
DESEN’JOLVIMENTO E FORMAGCAO PROFISSIONAL”, terd a sua
sede na vila, freguesia e concelho de Miranda do Corvo. ==-semmmem-mmemm-
------ Que tendo em vista a obtengdo do réconhecimento da fundagéo,
ora instituida, reduzem a escritura os respectivos estatutos, que s&o os
constantes de um documento complementar, elaborado por eles
outorgantes nos termos do n.° 2 do artigo 64.° do Cédigo do Notariado,
de onde constam, nomeadamente, o objecto e 0 seu patrimdnio, que

apresentam e cujo conteldo é do seu perfeito conhecimento, pelo que

dispensam a sua leitura.
ASSIM O DISSERAM.

------ Arguivo: o mencionado documento complementar. ==--====emmmmw——-—-

< Exibiram: =

%\\ A
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- a) Certificado de admissibilidade de firma e denominag&o emitido

e a4 20 A

pelo Registo Nacional de Pessoas Colectivas em 16/02/2007.

- b) Cartdo Provisério de Identificagéo de Pessoa Colectiva numero

P508056829 (actividade 85324).

- Esta escritura foi lida e feita a explicagdo do seu contetdo. -------

O Notério |
Conta registada sob o n.° P326 35—
Selo liquidado no montante de 25,00€ (art. 15.1 da TGIS) /Lf
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- DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS DO c;t/
NUMERO DOIS DO ARTIGO 64.° DO CODIGO DO NOTARIADO

FUNDACAO ADFP - ASSISTENCIA, DESENVOLVIMENTO E
FORMAGCAO PROFISSIONAL

ESTATUTOS ﬂéz/

CAPITULO |

NATUREZA, DURAGAO E FINS
Da Denominacdo, Natureza e Fins ‘
Artigo Primeiro
Natureza e Duragido

A Fundagdo - ADFP - Assisténcia, Desenvolvimento e Formacgao
Profissional, adiante designada como Fundagdo, é uma pessoa colectiva de
direito privado, Instituigdio Particular de Solidariedade Social, de duragéo
flimitada, sem fins lucrativos, e tem a sua sede em Miranda do Corvo.

Artigo Segundo
Fins

A Fundagdo visa investir em pessoas, apostando na integragéo e no
convivio inter-geragées, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel,
dando expressdo ao dever moral de solidariedade e de justica entre os
individuos mediante a concessdo de bens, concretizag&o de investimentos e a

prestacdo de servigos de apoio e protecgéo de:
» Criangas, jovens, adultos e idosos:
» Familias;

e Integracéo social e comunitaria;
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e Pessoas deficientes, idosos e em todas as situagbes de falta

diminuigdo de meios de subsisténcia ou de capacidade para -O“—’§~‘

trabalho;

« Da saude, nomeadamente através de cuidados de medicina

preventiva, curativa, paliativos e de reabilitagao; N

. Edubag:éa e formagao profissional;
 Resolugdo de problemas habitacionais;
¢ Criagdo de embrego;

Artigo Terceiro

Para realizar os seus objectivos a Fundagdo propde-se manter, entre

outros os seguintes propositos:

Um - Promover a adaptagdo do diminuido, doente cronico e/ou

inadaptado na familia e na sociedade;

Dois — Apoiar a educacdo, formagdo e a valorizagao das criangas, jovens

e adultos;

Trés — Educar, valorizar e motivar profissionalmente as pessoas vitimas

de exclusdo e com caréncia sdcio - econémica;

Quatro — Criagdo de actividades estruturadas para permitir a ocupacao,

formagéo e emprego das pessoas com deficiéncia ou doenga cronica;

Cinco — Contribuir para uma realizagio global do idoso garantindo-lhe o
direito a ndo ser marginalizado e criando condigdes a sua felicidade individual;

Seis — Contribuir para a salvaguarda dos valores culturais e patrimoniais
regionais dando atengdo, nomeadamente, & preservagéo do artesanato e as

artes e oficios tradicionais;

Sete — Ser factor de desenvolvimento regional com investimentos

[
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" sustentaveis de valorizagdo dos recursos enddégenos, com aposta na coes&o

social € no combate ao desemprego, contribuindo para a valorizag&o individual

de todos;

Oito — Prestagdo de cuidados de salde e assisténcia medicamentosa aos

associados das secgbes autbnomas, associagdes de amigos e utentes;

Nove — Na continuidade das suas actividades, procurara criar sempre as
condigbes necessarias para contribuir para a salvaguarda dos valores da

igualdade de oportunidades, seja entre mulheres e homens, seja com

populagéo diferente, com a populagdo idosa, com criangas em risco, ou ainda i (§>

com populagdes étnicas e imigrantes;

Dez — Na valorizagdo das pessoas nao esquecera as dimensdes lGdicas,

recreativas e culturais, desenvolvendo ac¢des que respondam a. estas

necessidades.

Artigo Quarto

A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de actividade
constardo de regulamentos internos elaborados pelo Conselho de
Administracdo, em conformidade com as normas técnicas emitidas pelos

servigos oficiais competentes e sujeitos & homologag&o dos mesmos servigos.
Artigo Quinto

Um - Os servicos prestados pela Fundagdo, serdo gratuitos ou
remunerados, em regime de porcionismo, de acordo com a situagao econdmica

— familiar dos utentes, apurada em inquérito a que se devera sempre proceder.

Dois — A obrigatoriedade da realizagéo do inquérito referido no numero

anterior, ndo impedira a solugédo imediata de qualquer caso grave ou urgente.

Trés — As tabelas de comparticipacéo dos utentes serdo elaboradas em
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conformidade com as normas emitidas pelos servigos oficiais competentes, ou

com os acordos de cooperagdo que sejam celebrados com 0S mesmos !
servigos. ?l

CAPITULO Il
REGIME PATRIMONIAL E FINANCEIRO
Artigo Sexto
Patriménio

O patriménio da Fundagéo é constituido por:

a) Pela quantia de seis milhdes de euros em dinheiro.

b) Pelos bens que venha a adquirir por compra, doagdo, heranga ou

legado.
Artigo Sétimo
Autonomia financeira
A Fundagdo goza de plena autonomia financeira.
CAPITULO IHl

ORGAOS DA FUNDAGAO

Seccéo |

Disposicdes Preliminares
Artigo Oitavo
Orgéos da Fundagéo

S&o orgdos da Fundagdo © ;Qonseiho Geral, o Ccnsg{ho‘ de

o e

Administragao, o C_oyn_se,,!ho F}i;sca!\e o Conselho de Estrategia.
Artigo Nono

Disposicdes Gerais
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1 - Os Orgdos da Fundagdo séo convocados pelos respectivos

titulares.

2 - As convocatérias sdo efectuadas por escrito e delas deve constza

ordem de trabalhos.

3 — As deliberagbes sdo tomadas por maioria, tendo o presidente direito

ao seu voto e ao voto de desempate.

4 — As votagbes respeitantes a assuntos com incidéncia pessoal dos X

membros serdo feitas por votagéo secreta. w
/

5 - Das reunides dos 6rgdos sera sempre lavrada acta que todos os

presentes assinarao.

6 - Os membros dos Corpos Gerentes ndo podem abster-se de votar nas
deliberagbes tomadas em reunibes a que estejam presentes, e sdo

responsaveis por faltas ou irregularidades que forem cometidas no exercicio do

mandato, salvo se:

a) Nao tiverem tomado parte na respectiva resolugdo e a condenarem,

‘com declaragdo na acta da Sesséo imediata em que estiverem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na acta

respectiva;

7 — Os membros dos corpos gerentes ndo podem contratar directa ou

indirectamente com a Fundagdo salvo se do contrato resultar manifesto

beneficio para a Fundagao.

8 - Os membros dos corpos gerentes ndo poderdo votar em assuntos que
directamente lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados o0s

conjugues, ascendentes, descendentes ou equiparados.



Seccéo

Conselho Geral
Artigo Décimo
Constituicdo e Funcionamento

1 - O Conselho Geral & composto por um méaximo de 30 membros e um

minimo de 15.

2 - O Conselho Geral € composto pe!os membros do conselhqwge

eranda do Corvo, desagnados a final, sendo os restantes nomeados pelo

Presidente do Conselho de Administragéo para mandatos de trés anos;
3 - O mandato da mesa do Conselho Geral tem a durag&o de trés anos.

4 - O Conselho Geral designara na sua primeira reunido o Presidente, o

Vice-presidente e o Secretério da mesa do 6rgéo.

5 - As vagas que ocorrerem posteriormente a designagéo inicial dos
titulares do o6rgdo serfio preenchidas por deliberagéo dos seus préprios

membros tomada no prazo méaximo de noventa dias a contar do conhecimento

da data da vacatura.

6 - O Conselho geral reunird ordinariamente duas vezes no ano €
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presidente, por um quarto

dos membros ou por solicitagdo do Conselho de Administragéo ou do Conselho

Fiscal.
Artigo Décimo Primeiro
Competéncia

Compete ag Conselho Geral:




-
A) - Garantir a manutengdo dos principios orientadores da Fundagao; ﬁ

B) - Definir e aprovar as orientagdes gerais da Fundag&o, nomeadamente

guanto ao seu funcionamento, politicas de investimento e concretizagéo de

fins:

C) - Apreciar e aprovar o orgamento e plano anuais de actividades e o

relatdério e contas de geréncia do ano anterior;

D) - Designar os membros do Conselho de Admm;stragao por proposta do

e

Presidente do Conselho de Administragéo;

i I .

Admm stra &o;

E) - Designar os membros do Conselho Fiscal por proposta de Conseiho de : /

F) - Deliberar sobre a aceitagéo de herangas, legados e doagées;

G)- Deliberar sobre a venda ou oneragdo de imoveis e participagdes

sociais.

H) - Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e alienagdo a qualquer titulo de
bens imoéveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor

historico e artistico;
1) - Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos;
J) - Decidir sobre a exting&o, cisdo ou fusdo da Fundag&o;

K)- Autorizar a Fundagdo a demandar os membros dos corpos gerentes

por factos praticados no exercicio das suas fungdes;

L) - Aprovar a ades&o a outras organizagdes, associagbes, federagbes ou

confederagdes;

M)- Fixar a remuneracéo dos membros dos corpos gerentes, caso sejam

remunerados, e aprovar a proposta da direcgdo sobre a tabela salarial da

Instituicdo; /
' A

AT



N) - Deliberar sobre a realizagéo de empréstimos: 7

O)- Aprovar, por proposta da direcgdo os regulamentos das valéncias

sociais, secgbes e servicos;

P) - Propor as medidas tendentes a uma melhor eficiéncia dos servigos.

Seccéio Il @(

¢
A
Conselho de Administracéo é
Arﬁgo Décimo Segundo =<

Constituicdo e Funcionamento @

1 - O Conselho de Administragdo é composto por cinco ou sete
membros sendo um presidente, um vice-presidente, um tesoureiro,

um secretario e vogais;
2 - O Presidente do Conselho de Administragdo é designado a final;

3 - O Conselho de Administrégéo reine ordinariamente
mensalmente, e extraordinariamente por convocatéria do Presidente

ou de trés membros;

4 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administragdo

substituir o Presidente nas faltas e impedimentos temporarios deste.
Artigo Décimo Terceiro
Competéncia

Compete ao Conselho de Administragdo, em geral, a administragdo da

Fundagéo, e em particular;

a) - Administrar e dispor do patrimoénio da Fundago, praticando os
actos necessarios tendo em vista a realizagdo dos seus fins, dentro dos

limites fixados pelo‘Conselho Geral;
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b) Propor ao Conselho Geral o orgamento € 0 plano de actividades

¢)  Elaborar e submeter & aprovagéo do Conselho Geral o relatorio, 0

balango e contas de exercicio;

d) Propor os regulamentos internos da Fundagao ao Conselho Geral;

e) Criar, manter ou extinguir sectores e servigos da Fundacdo, bem

como assegurar a respectiva organizagdo e funcionamento;

f) Promover a escrituragdo dos livros conforme as normas legais
aplicaveis; ' W /
g) Organizar o quadro de pessoal, contratar e gerir 0s recursos

humanos da Fundag&o;

h) Cumprir e fazer cumprir as disposigcoes legais aplicaveis a

Fundagéo e as normas destes Estatutos;
i)  Propor ao Conselho Geral a constituigdo do Conselho Fiscal;

j)  Solicitar subsidios a particulares ou entidades oficiais, e autorizar

a angariagdo de quaisquer outras receitas legitimas e extraordinarias;

k) Elaborar os programas de acgdo da Instituigdo, articulando-os
com os planos e programas gerais da Seguranga Social e respeitando as

instrugdes emitidas pelos Ministérios e Organismos Oficials, com os quais

haja firmado acordos;

l)  Deliberar sob a aceitagdo de herangas, legados e doagdes com

respeito pela legislagédo aplicavel;

m) Celebrar acordos de cooperago com 0S Servigos oficiais de
Seguranca Social ou com ouiros servigos oficiais e organizagbes ou

fundacdes particulares.

Artigo Décimo Quarto



-

a) Superintender na Administragdo da Fundagg@o, orientando e

fiscalizando os respectivos servigos;

b) Convocar e presidir as reunides e dirigir os trabalhos do Conselho

de Administrag8o, bem como promover a execugdo das suas deliberagdes;

c) Despachar os assuntos normais de expediente e decidir outros
que caregam de solugdo urgente, sujeitando estes Ultimos a confirmagéo do

Conselho de Administragdo na primeira reunido seguinte a da deciséo;
d) Representar judicial e extrajudicialmente a Fundagao;

e) Assinar e rubricar os termos de abertura € de encerramento do

livro de actas do Conselho, bem como os documentos de despesa;

f) Propor ao Conselho Geral os membros do Conselho de

Administragéo;

g) Nomear o Presidente do Conselho de Administragdo substituto que

assumira as fungdes em caso de impedimento definitivo do titular.
Artigo Décimo Quinto
Vinculagéo da Fundagéo

1- A Fundagéo obriga-se pela assinatura conjunta de dois membros
do Conselho de Administragdo, um dos quais sera obrigatoriamente o

presidente;

2- O Conselho de Administragdo poderd constituir mandatérios,
delegando-lhes competéncia, podendo, nesse caso, a Fundacdo ficar
obrigada pela assinatura conjunta de um membro do Conselho de

Administragdo e de um mandatario.

|
}
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Seccéo IV \«—//

Conselho de Estratégia

Artigo Décimo Sexto
Cohstituigéo e Funcionamento

1- O Conselho de estratégia é composto por um nimero variavel de

Presidente do Conselho de Administragdo por um periodo de trés anos.

membros num maximo de onze. Q),‘)S!
2- Os membros do Conselho de Estratégia sdo nomeados pelo &

3- O Conselho de Estratégia reline por convocatéria de Presidente

do Conselho de Administrag&o, no minimo uma vez no ano.
Artigo Décimo Sétimo
Competéncia

O Conselho de Estratégia € um Orgdo consultivo do Presidente do
Conselho de Administragdo a guem compete dar parecer em todos os

assuntos de interesse para a Fundagéo.
Seccdo V
Conselho Fiscal
Artigo Décimo Oitavo
Constituicéo

1. O Conselho Fiscal é constituido por trés membros
designados pelo Conselho Geral, por proposta do Conselho de

Administracgéo.

2. O Conselho Fiscal deverd reunir, pelo menos, uma vez em

cada ano.



Artigo Décimo Nono
Competéncia
Compete ao Conselho Fiséai:

a) Examinar e dar parecer anualmente sobre as actividade

balango e contas de exercicio.

b)  Verificar periodicamente a regularidade da escrituragdo da

Fundacéo.
c) Dar parecer em quaisquer questdes em que a lei assim o

imponha e sobre todos os assuntos que o Conselho Geral e o Conselho

de Administragdo entendam dever colocar a sua apreciagéo.
CAPITULO IV
DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
Artigo Vigésimo

Disposicoes transitérias

g

1- O Conselho Geral sera constituido, no primeiro mandato, pelos

- o
S ——

sécios eleitores e fundadores da Associagdo para o Desenvolvimento e
Formagdo Profissional, que tenham participado nas reunides da |

Assembleia-geral daquela Associagéo nos anos de 2005-2006.

2- No prazo de trinta dias ap6s o reconhecimento da Fundacgéo, o
Conselho Geral devera designar os membros do Conselho de

Administracdo e do Conselho Fiscal.

3- Até a entrada em funqoes dos membros do Conselho _de
Admm:stragao a que se refere o numero amenor a Fundagao sera gerida

pelo Conselho Geral e pelo Presndente do. Conse!ho de Adm;mstragao
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4- A Fundagdo apoiard a existéncia e/ou a criagdo de Secgd

Autébnomas e Associagbes de Amigos, entidades sem fins lucrativos, qu@;;/

apoiardo a ADFP na concretizagdo dos seus fins nomeadamente culturais,

recreativos, desportivos e gastronémicos. Os membros destas entidades
poderdo beneficiar de condigdes especiais na utilizagéo de servigos [

Fundag&o.

5- A Fundagdo manterd uma Associagdo de Amigos, com
regulamento proprio, de que fardo parte todos os actuais sécios da
Associagdo para o Desenvolvimento e Formagao Profissional de Miranda do 1

Corvo, salvo se expressamente recusarem este direito. |

6- Na Associagdo de Amigos podem haver diferentes categorias de

sécios (efectivos, honorérios, benfeitores e doadores), conforme montante

de contribuig&o.
Artigo Vigésimo Primeiro
Disposigbes Finais

1- A alteragdo dos presentes estatutos, a transformagéo ou extingéo
da Fundacdo, s6 podem ser deliberadas mediante aprovagdo em reunido do
Conselho Geral por maioria qualificada dos seus membros, depois de

ouvido o Conselho de Administragéo, sem prejuizo das disposigdes legais

em vigor.

2- Em caso de extingdo da Fundagdo, o seu patrimonio terd o
destino que for deliberado pelo Conselho Geral e, salvo disposigdes legais
em contrario, for julgado mais cohveniente para a prossecugéo dos fins para

gue foi criada.
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3- A Fundagéo no exercicio das suas actividades, respeitara(
orientadora do Estado, nos termos da legislagéo aplicavel, e cooperara com
outras Instituicbes privadas e servigos oficiais competentes, para obter o %’Fc‘

mais alto grau de justia, de beneficios sociais e de aproveitamento dos (>«

recursos. @
(

4- Os casos omissos nestes Estatutos serdo resolvidos pela

Conselho Geral de acordo com a legislagdo em vigor € as normas

orientadoras emitidas pelos servigos oficiais competentes.
Artigo Vigésimo Segundo
Designacgdes finais

-

S8o0 membros QQ.“F(Qd’r)selhobGega_i 08 seguintes senhores, socios
fundadores da Associacdo para o Desenvolvimento e Formagéo

Profissional de Miranda do Corvo:

Aires da Silva Caetano;

Alvaf@ José Rodrigues Cardoso;

Carlos Jorge Rodrigues do Vale Ferreira;
Carlos Manuel Ferrer Torres das Neves;
Daniel Ferreira Mateus;

Jaime Adalberto Simdes Ramos,

José Pereira Rodrigues;

José Reis dos Santos Palrinhas;

Maria de Fatima Simdes Ramos do Vale Ferreira,;
Maria Isabel Femgndes Rodrigues;

Maria da Graga Ramos Fachada Dias



Maria lsabel Fernandes Rodrigues;

Maria Olivia Caetano da Silva Ferreira Lamas;

Quirino Dias S&o Miguel,

Rui Adalberto Pereira Ramos.

2 . O Presidente do Conselho de Administragéo & o Senhor Dr. Jaime

Adalberto Simdes Ramos.




